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| ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE 6 PEu TS
AR ’ ‘

REPUBBLICA ITALIANA O%QQOWO

L"anno millenovecentonovantasei, il giorno diciotto del mese :

di ottobre.

In Torre de" Passeri nel mio studio alla via Maragona n. 66--

Innanzi a me Donatella Quartuccio Notaio in Torre de" Passe-

ri, iscritta nei ruoli dei distretti notarili riuniti di Te-

. ramo e Pescara, SONO presenti i signori:
"BOSCHIERO MICHELINA, nata a Caracas (Venezuela) il 13 giugno
"1963 e residente in Sulmona (AQ), via Lamaccio, insegnante;--
i CARRARA ANTONIO, nato a Pettorano sul Gizio (AQ) il 5 maggio
1961 ed 1ivi residente alla via Cencio n. 4, impiegato;-------

HLYWKA CATHERINE, nata a Welland (Canada) il 16 gennaio 1961

e residente in Pettorano sul Gizio (AQ), via Mulino n. 8, in-

segnante ;
CICCOLELLA MICHELE, nato a Pettorano sul Gizio (AQ) il 12 no-
‘vembre 1952 ed ivi residente, via Morgione n. 11, ferroviere.
. I comparenti della cui identita personale io Notaio sono cer-
ta, previa rinunzia all"assistenza dei testimoni fatta d"ac-
cordo tra loro e col mio consenso, mi chiedono di ricevere il
presente atto al quale premettono:i-------------mmmmmmm—————
"-l che in data 4 agosto 1989 fu costituita con scrittura privata

‘registrata presso [I"ufficio del Registro di Sulmona in pari



data al n. 314 serie 3 ,l'"Associazione Culturale Pettorane~-
se ~(A.C.P.)", con sede in Pettorano sul Gizio, Piazza R.
Zannelli presso la Biblioteca Comunale, tra i signori Bo-
schiero Michelina, Ginnetti Giuseppe, Del Prete Marco, Boni-
tatibus Marcello e Carrara AnNtONiO---------ccmommmmamaaaan-
che [I'attivita dell’associazione successivamente all'atto co-
stitutivo denominata Associazione Culturale Pietro De Stepha-
nis & stata continuata fino ad ora e che i soci attuali nella
persona dei costituiti intendono dare forma giuridica alla
predetta associazione di cui continuano gli scopil.—————e—————

Tanto premesso da formare parte integrante e sostanziale del

presente atto si conviene quanto segue.

E' costituita tra i signori Boschiero Michelina, Carrara An-

tonio, Hlywka Catherine e Ciccolella Michele I|'associazione

denominata ““ASSOCIAZIONE CULTURALE PIETRO DE STEPHANIS” , con

durata jllimitata.

L'Associazione ha sede in Pettorano sul Gizio (AQ), Piazza R.

Zannelli presso la Biblioteca Comunale.
L'oggetto, gli scopi, I"'amministrazione ed in genere, tutte
le norme che regolano la vita dell’associazione sono contenu-
te nello statuto sociale, composto di ventisei articoli, che
si alliga al presente atto sotto la lettera "A'" per formarne

parte integrante e sostanziale, previa lettura da me Notaio

data.

A comporre il consiglio di amministrazione per i primi tre



mesi, all®unanimita sono eletti i signori, Boschiero Micheli-
na, Ciccolella Michele, Hlywka Catherine, e Carrara Antonio
segretario, i quali dichiarano di accettare la carica.——————
Il consiglio di amministrazione eletto si impegna a dare la
massima pubblicita all®associazione per consentire [1"adesione
di tutte 1le persone iInteressate € convocare, entro tre mesi

dalla data di registrazione, l"assemblea dei soci per elegge-

re gli organi sociali.
Il consiglio di amministrazione determina il valore delle

quote di iscrizione alla Associazione per [I"anno 1iIn corso in

£.20.000 (ventimilalire).

Dichiarano le parti essere i loro codici fiscali:————emmmm——

BOSCHIERO MICHELINA: BSC MHL 63HS3 Z614E

CARRARA ANTONIO: CRR NTN 61EQ8 G5241

HLYWKA CATHERINE: HLY CHR 61A5%6 Z2401D

CICCOLELLA MICHELE: CCC MHL 52S12 G524L.

Richiesto i0 Notaio ho ricevuto il presente atto che ho letto

ai  comparenti che [IT"approvano. Scritto a macchina da persona

di mia fiducia ed integrato di mio pugno su un sol Tfoglio per

tre Tacciate intere e fin qui della presente quarta.,————————

MICHELINA BOSCHIERO ~ CATHERINE HLYWKA ~ ANTONIO CARRARA -

CICCOLELLA MICHELE ~ DONATELLA QUARTUCCIO NOTAIO SIMBOLO 0OfF

TABELLIONATO



W goto™ . dogte
¢ wﬁﬁ 5605

| STATUTO
/Art. 1 ~ E' costituita la Associazione Culturale "PIETRO DE
!

?STEPHANIS", con sede in Pettorano sul Gizio (AQ).--—-————-———-
|

Art. 2 - La Associazione & |libera, apartitica e non confes-
lsionale e intende perseguire, senza fini di lucro, 1l'obietti-

vo della piu ampia collaborazione culturale tra tutte le com—

/ponenti della societa pettoranese. A tal Ffine I1"associazione

i

jsi propone di realizzare:

{1) Studi e rjcerche;
i

12) Pubblicazioni;

'3) Seminari e convegni;

i4) Mostre e manifestazioni culturali;

5) Interscambi con i pettoranesi emigrati;
nonché tutte le iniziative che possono promuovere e stimolare
il progresso civile e culturale della comunitd pettoranese.——
‘Art. 3 - All"interno dell"Associazione e costituito il circo~
'1o "ANTONIO D"AURORA™ che si occupa esclusivamente degli
‘'scambi culturali tra i pettoranesi residenti e quelli emigra-
ti. Tale circolo é& dedicato alla memoria di Antonio D"Aurora
;del quale vuole proseguire la testimonianza umana del profon-

do legame che lo univa alla comunita pettoranese.-——————————e—

Il circolo, in particolare, sipropone:
‘a) intensificare la comunicazione e lo scambio di informazio-
ni tra Pettorano sul Gizio e gli emigrati canadesi ;————wmmm—m—

'b) realizzare viaggi organizzati da Pettorano sul Gizio in




Canada e wviceversa;
¢) promuovere ricerche, studi e tesi di laurea di studenti

pettoranesi in Canada e di studenti italo-canadesi a Pettora-

no sul Gizio;

d) facilitare le possibilita di viaggi-studio;
e) realizzare la possibilita di vacanze per tutti coloro che

non hanno pit la disponibilita di un alloggio a Pettorano su

Gizio.

P,er la realizzazione delle proprie finalitéa, il Circolo ri-
cerchera la collaborazione e il contributo delle istituzioni

locali (Comune di Pettorano sul Gizio) e regionali (Regione

Abruzzo e Consulta Regionale Emigrazione e Immigrazione) e

della Federazione delle Associazioni Abruzzesi in Canadag.————

La direzione del Circolo e affidata a due responsabili: uno

per il Canada e uno per l'Italia.

I responsabili sono nominati dal Consiglio di Arruninistrazione

dell'Associazione.
11 responsabile per il Canada € nominato su indicazione wvin-
colante dell’assemblea degli iscritti all’associazione resi-

denti in Canada.

La durata della carica di responsabile coincide con quella

del Comitato di Presidenza.

Il Circolo opera nella piu ampia autonomia di programmazione

delle attivita, fermo restando le funzioni e i ruoli degli

organi sociall dell'Associazione.



Art. 4 ~ La Associazione ha durata illimitata. Pu0 essere
sciolta con deliberazione dell"Assemblea Straordinaria dei

socl.

Art. 5 -~ Possono essere ammesse a soci le persone fisiche,
Chi intende diventare socio deve presentare domanda scritta
al Consiglio di Amministrazione il quale decide insindacabil-
mente a scrutinio segreto. L"aspirante socio nella domanda di
ammissione deve dichiarare di sottoporsi alle norme dello
statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni sociali. La
qualita di socio si acquisisce con I"iscrizione nel libro dei
soci dopo [I"accoglimento della domanda e il versamento della
quota associativa Tfissata annualmente dall'assemblea.————-r—
Art. 6 -~ I soci si distinguono in Fondatori, Onorari, Soste-
nitori ed ordinari. Sono soci fondatori coloro che sono in-
tervenuti nell*atto costitutivo; sono soci ordinari e soste-
nitori tutti coloro che, dopo I"ammissione di cui al prece-
dente articolo, vengono dichiarati tali dal Consiglio di Am-
ministrazione. Sono soci onorari coloro che, resisi partico-

larmente benemeriti dalla Associazione, vengono proclamati

tali dalla Assemblea del goci.

La qualitd di socio si perde, oltre che per morosita nel pa-

gamento della quota associativa, per uno dei casi previsti

dalla 1legge ed accertati dal Consiglio di Amministrazione,

che delibera nel merito. Per 1le eventuali controversie in ma-

teria, delibera con giudizio definitivo ed inappellabile il



{Collegio Sindacale.

Art. 7 —E' Presidente onorario dell’Associazione il Sindaco

pro tempore di Pettorano sul Gizio.-----------------m--n---

iArt. 8 -~ L'esercizio delle funzioni sociali, secondo le ri-

i

(spettive competenze, & demandato:

|
ja) all'Assemblea dei socij;

i
ib) al Consiglio di Amministrazione;
[

!
ic) al Direttivo;

id) al Collegio Sindacale.
zArt. 9 ~ L’Assemblea, regolarmente costituita, rappresenta
;l'universalité dei soci e le sue deliberazioni, prese in con—
%formité alla legge ed al presente statuto, obbligano tutti i
;Jsoci, anche se assenti 0 dissenzienti.----------ocmeoaaooo-
‘Art. 10 ~ L’Assemblea dei soci & ordinaria e straordinaria.--
EL'Assemblea € convocata in sede ordinaria almeno una volta :
;all'anno per deliberare sugli argomenti devoluti alla sua
§c0mpetenza dalla legge e dal presente statuto. L’assemblea e
iconvocata in sedﬁe straordinaria per deliberare sugli oggetti
‘riservati dalla legge alla sua competenza. Il Consiglio di
iAmministrazione puo inoltre convocare |'assemblea ogni qual-
ivolta lo ritiene necessario; deve altresi convocarla entro

sessanta giorni quando lo richieda il collegio sindacale op-

.pure, indicando gli argomenti da trattare, almeno un quinto

dei soci aventi diritto al voto.

‘Art. 11~ Le Assemblee, tanto ordinarie che straordinarie, si




iriuniscono nella sede sociale o in altro luogo indicato nel-

i1'awiso di convocazione.- - - .- -

IL'Assemblea & convocata dal Consiglio di Amministrazione me-

idiante avviso inviato almeno cinque giorni prima della data

|fissata per ciascuna riunione.
iTale avviso deve contenere I|'ordine del giorno, il luogo, la
‘data, l'ora della prima e della seconda convocazione. L'As~-
.semblea in seconda convocazione pud essere indetta con lo

i

Istesso avviso che convoca la prima e deve essere fissata al-

imeno un’'ora dopo la prima.
‘Art. 12 - Hanno diritto di voto nelle assemblee gli iscritti
inel libro dei soci. Ogni socio ha diritto a un solo voto. E'
/ammessa la rappresentanza dei soci da parte di altri soci. Le
i

‘deleghe debbono essere scritte e valgono tanto per la prima
iche per la seconda convocazione. Ogni socio non pud rappre-

‘sentare piu di altri tre soci. Non sono ammessi voti per cor—

irispondenza. I soci onorari hanno la facolta di intervenire

alle discussioni, ma non hanno diritto di wvotare.

Art. 13 -~ L’Assemblea tanto ordinaria che straordinaria & va-

lidamente costituita in prima convocazione quando sia presen-

te o rappresentato almeno un terzo dei soci aventi diritto al

voto. In seconda convocazione |'assemblea ordinaria €& valida-

mente costituita qualunque sia il numero dei soci presenti o

rappresentati, quella straordinaria quando sia presente o

rappresentato almeno un quinto dei soci aventi diritto al wvo~—




Art. 14 — L'assemblea sia ordinaria che straordinaria, € pre-

sieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione.-————

Art. 15~ 1l Consiglio di Amninistrazione ha pieni poteri per
accertare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto
degli intervenuti a partecipare all’assemblea, per constatare

se guesta sia regolarmente costituita ed in numero valido per

deliberare, per dirigere e regolare la discussione e lo svol-

gimento delle wvotazioni.

Ha inoltre facolta di procedere alla nomina di un Presidente

di seggio per le votazioni a scrutinio segreto.
Art. 16 -~ L'assemblea delibera a maggioranza assoluta di vo-
ti. La nomina alle cariche sociali deve awenire a schede se-
grete e a maggioranza relativa. In caso di parita di voti si
intende eletto il piu anziano di eta. Le deliberazioni del~-
1 ‘assemblea sono fatte risultare da verbale che, trascritto
sull' apposito libro, viene sottoscritto dal presidente della

medesima, dal segretario o notaio e dagli scrutatori, nonche

dal presidente di seggio se nominato.
Art. 17 ~ 1l Consiglio di Amministrazione e composto fino a

un massimo di nove membri che durano in carica due anni e so-

no rieleggibili, vengono nominati dall’assemblea che ne sta-
bilisce anche il numero nei limiti del presente articolo e-
leggono nel loro ambito il Presidente del Consiglio di Ammi-

nistrazione.



Art. 18 ~ Se nel corso di un esercizio vengono a mancare uno

o piu consiglieri, gli altri possono prowedere a sostituirli

con deliberazione approvata anche dal collegio sindacale. |

consiglieri cosi nominati restano in carica fino alla prossi-

ma assemblea. Qualora venga meno la maggioranza dei consi-

glieri, quelli rimasti in carica debbono convocare 1l'assem-

blea dei soci perché proweda alla sostituzione dei mancanti.

Qualora vengano a mancare tutti i consiglieri, il collegio

sindacale deve convocare d'urgenza |l'assemblea dei soci per

la loro sostituzione, compiendo nel frattempo gli atti di or-

dinaria amministrazione.

Art. 19 -~ Il consiglio di amministrazione & convocato perio-

dicamente almeno una volta all’anno, e in via straordinaria

ogni qualvolta si rende necessario, oppure quando ne venga

fatta richiesta motivata dal collegio sindacale, oppure alme-

no dalla meta dei facenti parte il consiglio. La convocazione

e fatta per avviso da inviare almeno tre giorni prima della

data fissata per |'adunanza al domicilio di ciascun consi-

gliere.

Per la validita delle adunanze €& necessaria la presenza della

maggioranza assoluta dei componenti il consiglio,——————m—a———

Art. 20~ Le votazioni del consiglio sono palesi o segrete.--

Questa seconda forma di votazione deve sempre adottarsi quan-

do sia richiesta anche da uno solo dei consiglieri, owero si

tratti della nomina di persone, oppure si tratti di persone o



di affari ai quali taluno dei consiglieri o dei sindaci abbia

v

lsinteresse diretto o indiretto.-----—-—-————————————— -—-
1

|

i - R - -

iLe deliberazioni sono assunte a maggioranza assoluta dei wvo-

{ti. Nelle votazioni palesi, a parita di voti, prevale il voto

idi chi la presiede, nelle segrete la parita importa reiezio-

/Art. 21 - Delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio
jdeve essere redatto verbale da iscriversi sul relativo libro
ie da sottoscriversi da chi le presiede, dal segretario e, oc-
t

‘correndo, dai componenti il collegio sindacale.--——-—————————-

iArt. 22 — Il consiglio & investito dei pil ampi poteri per la

‘gestione dell"associazione; in particolare esso:

‘a) nomina ogni due anni i membri della direzione, il segreta-
{

"rio e il tesoriere* 2

jb) cura IT"esecuzione delle deliberazioni dell"assemblea dei

's0ci;
‘c) predispone il programma culturale dell*associazione;------

id) stipula tutti gli atti ed i contratti inerenti le attivita

sociali;
e) delibera e concede avalli cambiari, Ffidejussioni ed ogni

qualsiasi altra garanzia sotto qualsiasi forma per [I%otteni-

mento di crediti da parte di enti o istituti;

f) conferisce procure sia generali che speciali;
g) determina il compenso dovuto a quelli dei suoi membri o ai

soci che siano chiamati a svolgere specifici incarichi, a ca-




r-attere continuativo, in favore dell’'associazione;-----------
h) compie tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e
straordinaria amministrazione fatta eccezione soltanto per
quelli che la legge riserva all’assemblea dei soci .-~
‘Art. 23 ~Il direttivo & costituito da due consiglieri di am-
,ministrazione eletti in seno al consiglio ogni anno. Il di-
rettivo ha la responsabilitda generale della esecuzione delle
‘scelte culturali e organizzative operate, secondo le proprie

attribuzioni, dalla assemblea dei soci e dal consiglio di am-

‘ministrazione.
Alla direzione culturale pud essere chiamato soltanto un con-
.sigliere di provata competenza ed esperienza; alla direzione

-organizzativa un consigliere con adeguate capacita professio-

nali.
Del proprio operato la direzione risponde direttamente al
consiglio di amministrazione attraverso relazioni periodiche.

Art. 24 ~ L’assemblea ordinaria nomina ogni due anni fra i

soci tre sindaci.
| sindaci sono nominati @ maggioranza relativa di voti e sono
rieleggibili; @ parita di voti risulta nominato il piu anzia-
no di eta. Il collegio sindacale esercita il controllo sulla
gestione della associazione, riferendone all’assemblea dei
soci; decide sui conflitti tra i soci e gli organi dell’asso-
ciazione, sovrintende alle operazioni elettorali interne.———

Il collegio nomina nel suo seno il presidente, che lo convoca

'




e lo presiede. 11 collegio si riunisce ogni qualvolta €& ne-
cessario, e ordinariamente, almeno una volta all"anno. Le de-
liberazioni sono assunte a maggioranza assoluta. 1 verbali e

gli atti del collegio sindacale debbono essere firmati da

ﬁutti gli intervenuti.
Art. 25 - La rappresentanza dell"associazione nei confronti
dei terzi ed 1in giudizio, sia iIn sede giurisdizionale che am-
ministrativa, compresi 1 giudizi di cassazione e revocazione,

nonché la Tfirma sociale libera spettano al Presidente del

Consiglio di Amministrazione.
Art. 26 - Il patrimonio sociale é costituito dalle quote so-
ciali versate annualmente dai soci nonché da contributi e
sowenzioni sia da pubblici che da privati.--————————————————
Art. 27 - Per quanto non previsto ed indicato espressamente

nel presente statuto, si fa riferimento alle norme di legge

vigenti in materia.

MICHELINA BOSCHIERO -~ CATHERINE HLYWKA -~ ANTONIO CARRARA -
CICCOLELLA MICHELE - DONATELLA QUARTUCCIO NOTAIO SIMBOLO DI
TABELLIONATO

LA PRESENTE COPIA COMPOSTA DI QUATTRO FOGLI E' CONFORME AL

SUO ORIGINALE E SI RILASCIA PER Ys0h /gQ ﬁm\("

TORRE DE® PASSERI, (QQJLQGQKLIL?(Q (p(%: ‘
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